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TITOLO |
PRINCIPI GENERALI

Art.1
Disposizioni generali

1. I Comune di Petralia Soprana e Ente Locale autoapmell’ambito dei
principi fissati dalle leggi della Repubblica, dalleggi della Regione Sicilia
e del presente Statuto

2. Esercita funzioni proprie e le funzioni attribubedelegate da leggi statale o
regionali.

3. La comunita locale realizza il proprio indirizzo Igeco e amministrativo
attraverso l'esercizio dei poteri previsti e didaqati dallo Statuto del
Comune.

4. Il rapporto tra il Comune, la Regione, la Provinaiagionale e gli altri Enti
Locali si ispira ai principi di autonomia, di decgamento, di partecipazione
ed al metodo della programmazione.

5. I Comune ha potesta normativa che esercita secdedgprevisioni del
presente Statuto.

6. Nelllambito delle leggi di coordinamento della fiea pubblica, il Comune
ha la potesta di determinare le proprie risorseafiziarie.

7. 1l Comune partecipa alla formulazione della progmaazione economica e
sociale regionale e ne attua gli obiettivi.
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ART.2
Territorio

Il territorio del Comune comprende la parte del kuoazionale delimitata
con il piano topografico di cui all'art.9 della leg 24 dicembre 1954
n.1228, approvato dall'lstituto Centrale di Staittst e confina con il
territorio dei Comuni di Petralia Sottana, Geradc&lo, Gangi, Bompietro,
Blufi e Castellana Sicula.

. Il Comune di Petralia Soprana € costituito dalleramita delle popolazioni

e dai territori del centro di Petralia Soprana, deentri abitati di Raffo-
Scarpella-Fasano’ Pianello-Stretti-Cipampini-S.Gaowi- dei nuclei abitati
di Verdil° e Verdill°-Borgo Pala-Borgo Aiello-Acquaara-Lucia-SS.Trinita-
Saccu’-Scarcini-Gioioti-Gulini-Sabatini-Serra  di  d4Pellizzara-Salaci-
Madonnuzza-Salinella-Pira-S.Caterina  Lodico-S.Ciaer Miranti-Villa
Letizia-Cozzo Bianco- dalle case sparse di S.GinvaBgadari-Raffo
Sgadari-Raffo Sgadari-Giaia-Beliscichi-S.Marina-&gello-Bonicozzo-
Principato-Nascarella-Serradama-Zorba-Grillo-S.LagCerasella-Scelfo e
Cerami.

. Il capoluogo e la sede degli organi comunali soniongll'abitato di Petralia

Soprana in Piazza del Popolo; la delegazione cortaudaSS.Trinita ha sede
in via Provinciale;

. Gli organi del Comune possono riunirsi anche iniskderse.
. La modifica della denominazione di borgate o frazipuo’ essere disposta

in basealle previsioni di legge

. Per le variazioni Territoriali e di denominazioneetl Comune, nonché per il

potere di iniziativa del procedimento di variazioreistruttorio, inclusi i
rapporti patrimoniali, si rifa alle- previsioni diegge.

ART.3
Gonfalone e stemma

. I Comune ha un proprio gonfalone e un proprio steamn essi sono quelli

approvati con decreto del Presidente della Repuwalaltiel 29.07.93

. Lo stemma del Comune e cosi descritto:” Partitd: prémo, d’oro, al cardo

delle Madonie sradicato, di verde, con screziatiggento, nel secondo, di
roso, alla torre d'argento, murate di nero, chiugafinestrata di due in
fascia, dello stesso, il fastigio privo di merliunmta di tre torricelle, merlate
alla ghibellina di tre, la centrale piu’ alta e pilarga, finestrata di tre, di



nero, le laterali finestrate di uno, dello stesfrnamenti esteriori da
Comune.

. 1l gonfalone del Comune con lo stemma e cosi’ digscfDrappo di giallo
riccamente ornato di ricami d’argento e caricato lldastemma sopra
descritto con la iscrizione centrata in argentocaiate la denominazione del
Comune.

. Le parti di metallo e i cordoni sono argentati. kta verticale € ricoperta di
velluto giallo con bulletti argentati posti a splea Nella freccia €
rappresentata lo stemma del Comune e sul gamboisoietralia Soprana.
La cravatta € a nastri tricolorati dai colori naziali frangiati d’argento.

. Il gonfalone puo’ essere esibito, accompagnatoSiatiaco, nelle cerimonie
ufficiali e nelle pubbliche ricorrenze.

. L’'uso e la riproduzione dello stemma sono conseesitlusivamente previa
autorizzazione del Sindaco

ART.4
Finalita

. I Comune rappresenta e cura unitariamente tuttiigleressi della propria
comunita, né promuove lo sviluppo e il progresstlesi sociale, economico e
culturale e garantisce la partecipazione dei cittadsingoli o associati alle
scelte politiche della comunita.

ART.5
Obiettivi dell’attivita amministrativa del Comune

. L’azione amministrativa € svolta secondo i critelii partecipazione dei
cittadini e delle formazioni sociali ai procedimeramministrativi, di
imparzialita, di trasparenza, di razionalitda e dimmediatezza nelle
procedure, al fine di realizzare il buon andameatbefficienza dei servizi e
contrastare qualsiasi infiltrazione nella malavitarganizzata nella vita
dell’Ente Locale.

. I Comune promuove lo sviluppo sociale ed econondetta comunita,
I'effettivita del diritto alla salute, allo studialla cultura e alla educazione
permanente e ricorrente, l'integrazione e la vataazione di tutti i gruppi
regionali presenti secondo i criteri della tutelasalvaguardia ambientale e
della valorizzazione delle risorse culturali, stdre ed artistiche della citta.

. I Comune pone in essere ogni azione per garaiitoleitto al lavoro di tutti

I cittadini e in particolare per i giovani anchea icollaborazione con le
organizzazioni del volontariato.



4. 1l Comune promuove azioni positive per favorire ipapportunita e
possibilita di realizzazione sociale per le donnger gli uomini, anche
attraverso la promozione di tempi e modalita delfanizzazione di vita
adeguati alle esigenze dei cittadini, delle fanggldelle lavoratrici e dei
lavoratori anche istituendo una Commissione pepdei opportunita tra i
sessi.

5. Il Comune, mediante appositi regolamenti:

a) tutela, nell’lambito delle proprie competenze, iitthh alla salute di ogni

cittadino, sia esso residente 0 meno;

b) attua un efficiente servizio di assistenza sociadeche con |l

d)

f)

g)

h)

responsabile coinvolgimento delle istituzioni, cheel territorio
perseguono tale finalita, e delle aggregazioni dilomtariato, con
speciale riferimento agli anziani, ai minori, aghiabili ed invalidi;
favorisce lo sviluppo del patrimonio culturale @eltomunita mediante
I'attivazione della biblioteca pubblica e di altistituzioni operanti nel
settore, il sostegno alle iniziative culturali ddecupero del patrimonio
storico, artistico, architettonico e naturale esiste;

contribuisce alla formazione educativa e culturadella gioventu’
offrendo il massimo sostegno alle istituzioni ssbéhe esistenti nel
territorio, sia pubbliche che private, rendendoegio il diritto allo
studio per gli alunni residenti o frequentanti Bxuole poste sul
territorio;

riconosce e valorizza I'apporto di tutte le istitzi, anche religiose, che
perseguono la promozione e la crescita della peasamana, della
gioventu’ e della famiglia e contribuiscono allarftazione educativa e
scolastica della gioventu’;

il Comune, nellambito delle proprie finalita cufali ed assistenziali,
sostiene I'attivita delle scuole materne autonoreegssicurare il diritto
allo studio di tutti gli alunni, su determinaziodel Sindaco;

coordina le attivita economiche presenti sul temibd, sottolineandone la
funzione sociale;

incoraggia le attivita sportive nelle forme dilattzstiche e popolari con
il sostegno agli organismi e alle associazioni @ver nell’ambito del
territorio comunale;

tutela e sviluppa le risorse ambientali, territdiiae naturali,
nell'interesse  della comunita e in sintonia denfinalita del Parco
delle Madonie, cui appartiene;

6. Comune promuove ogni azione per I'educazione alzepe il rigetto di ogni
azione di guerra tra i popoli



Art.6
La dimensione Europea

. I Comune di Petralia Soprana promuove ed aderiset rispetto delle leggi
della Repubblica ed in conformita ai principi del@arta Europea delle
Autonomie Locali, ratificata dal Parlamento italianl 30.12.1969, a forme
di collaborazione, amicizia e solidarieta con Elatcali di altri paesi anche
al fine di cooperare alla costituzione dell’UnioB@&ropea ed al superamento
delle barriere fra i popoli e culture.

. I Comune promuove iniziative volte al reinserineesbciale degli emigrati;
favorisce rapporti organici e scambi culturali cée comunita dei cittadini
di Petralia Soprana all'estero e nel resto d’ltalide istituzioni e le
organizzazioni sociali e sindacali dei paesi ospitger la salvaguardia e la
tutela dei diritti e del patrimonio culturale.

Art.7
Funzioni

. La potesta di governo del Comune per I'esercizitedmmpetenze e funzioni
ha come riferimento 'ambito territoriale.

. Il Comune é I'Ente che rappresenta la comunita,coea gli interessi, ne
promuove lo sviluppo e ne tutela le specificitaunali e socio-economiche.

. L’esercizio delle funzioni proprie che riguardana Ipopolazione e |l
territorio comunale e organizzato secondo i princlpl presente statuto.

ART.8
Rappresentanza della comunita

. Il Comune cura gli interessi della comunita per’abe attiene all’ambito di
rispettiva competenza secondo il proprio ordinarment

. Il Comune rappresenta altresi’ gli interessi detlamunita nei confronti dei
soggetti pubblici e privati che esercitano attivitavolgono funzioni attinenti
alla popolazione del territorio.

. Spetta al Sindaco l'iniziativa giurisdizionale plerdifesa degli interessi del
Comune e per la resistenza in giudizio; spetta aditesso inoltre
intraprendere ogni azione nei riguardi di soggeptibblici e privati che
nell’esercizio delle loro competenze abbiano promeiolazioni di interessi
della Comunita



ART.9
Informazione e Albo pretorio

. I Comune promuove e garantisce il diritto alla anhazione come
strumento di massima liberta e democrazia per lan&zione di opinioni
libere, consapevoli e documentate e per l'acquosiei della conoscenza,
identificando in essa il fondamento del potere atadini per migliorare il
rapporto democratico tra liberta ed autorita, tratadini e Stato.

. Le attivita del Comune si svolgono nel rispetto mlahcipio della pubblicita
e della massima conoscibilita.

. Nel Municipio sono previsti appositi spazi, facilme accessibili, da
destinare al Albo pretorio per la pubblicazioneatii, provvedimenti, awvisi
e quant’altro sia soggetto o venga sottoposto a fakma di pubblicita. II
Segretario comunale, avvalendosi degli uffici, cla#fissione degli atti.

. Al fine di garantire a tutti i cittadini una publita adeguata sulle attivita
del Comune, sono previste ulteriori forme di putildi con apposito
regolamento.

Art.10
La trasparenza

. Tutti i cittadini, sia come singoli che come asaticihanno diritto di
accedere agli atti amministrativi ed ai documendr pl rilascio di copie
previo pagamento dei soli costi di riproduzioreecondo le vigenti
disposizioni di legge

. Il diritto di accesso alle strutture e ai servizbraunali € altresi assicurato
agli enti pubblici, alle organizzazioni del volontto ed alle associazioni in
genere.

. I Comune conferisce i poteri ai responsabili depgedimenti e del rilascio
della documentazione richiesta. Costituisce altregentuale apposito ufficio
di pubbliche relazioni per i “diritti dei cittadiriiabilitato a ricevere reclami
e suggerimenti degli utenti per il miglioramentoi dervizi e a fornire
informazioni.

. I Comune garantisce I'informazione ai cittadinilleustato degli atti e delle
procedure e sull’ordine di esame di domande, pripgptovvedimenti che
comunque li riguardino.

. Un apposito regolamento disciplinera organicamdatmateria.



Art.11
Autonomia statutaria e regolamentare

1. Lo Statuto, nellambito dei principi fissati dalldegge, stabilisce le norme
fondamentali dell’organizzazione dell’ente e, in p@&olare specifica le
attribuzioni degli organi, le forme di garanzie ei ghartecipazione delle
minoranze, prevedendo [l'attribuzione alle stesselalgresidenza delle
commissioni consiliari aventi funzioni di controlloe di garanzia, ove
costituite. Lo statuto stabilisce altresi I'ordinaento degli uffici e dei servizi
pubblici, le forme di collaborazione fra comuni e rgvince, della
partecipazione popolare, anche attraverso I'eseridel diritto di udienza,
del decentramento dell’accesso dei cittadini allafarmazioni e ai
procedimenti amministrativi, lo stemma ed il gondade;

2. La legislazione in materia di ordinamento dei comumdelle province e di
disciplina dell'esercizio delle funzioni ad essi merite enuncia
espressamente | principi che costituiscono Ilimitederogabile per
I'autonomia normativa dei comuni e delle provinck’entrata in vigore di
nuove leggi che enunciano tali principi abroga leorme statutarie con essi
incompatibili. 1 consigli comunali e provinciali adguano gli statuti entro
centoventi giorni dalla data di entrata in vigorestle leggi suddette.

3. Lo schema di statuto comunale € predisposto dallaura. Prima
dell’'approvazione consiliare € pubblicizzato, meuli@a apposito manifesto,
'accesso allo schema di statuto comunale predidgpoger consentire ai
cittadini singoli o associati di presentare osseri@i 0 proposte entro
trenta giorni dallavviso. Dette osservazioni e paste sono,
congiuntamente allo schema dello statuto, sottopostllesame del
Consiglio Comunale.

4. 1l Consiglio delibera il proprio statuto con il vot favorevole dei due terzi
dei consiglieri assegnati. Qualora tale maggioranaan venga raggiunta,
la votazione € ripetuta in successive sedute datsinentro trenta giorni e
lo statuto € approvato se ottiene per due voltevato favorevole della
maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati. tisposizioni di cui al
presente comma si applicano alle modifiche statigan_o statuto entra in
vigore decorsi trenta giorni dalla sua affissiond’albo pretorio dell’Ente.

Art.12
Regolamenti

1. | Regolamenti, nel rispetto dei principi fissati Ha legge, costituiscono atti
fondamentali del Comune, formati ed approvati a ngagranza assoluta



dal consiglio comunale, al quale spetta anche lesga competenza di
modificarli ed abrogarli.

. La potesta regolamentare € esercitata secondoricpi e le disposizioni
stabilite dallo statuto e dalle leggi.

. | regolamenti, dopo, il positivo esame dell’'orgadiocontrollo, se previsto
,S0n0 pubblicati per quindici giorni consecutivi eshtrano in vigore il
giorno successivo all'ultimo di pubblicazione e geno inseriti nella
raccolta ufficiale dei regolamenti del Comune.

. I Comune emana regolamenti di organizzazioneesdcuzione:

a) sulla propria organizzazione;

b) per le materie ad essi demandate dalle legge le d&tuto;

c) nelle materie in cui esercita funzioni.

. Affinché un atto generale possa avere valore dol@gento deve recare la
relativa intestazione.

. Gli atti amministrativi devono essere emanati napetto delle norme
regolamentari.

. Nell’adozione dei regolamenti previsti dall'art.5elth legge 142/90, |l
Comune deve adottare idonee forme di pubblicitampridell’inizio del
procedimento di adozione e sentire il parere e Imppste delle
organizzazioni sindacali ed imprenditoriali.

ART.13
Trasparenza e lotta all’attivita criminale

. | regolamenti comunali dovranno tradurre in norneeithdicazioni contenute
nella circolare del 19 gennaio 1991 dallAlto Conssario per il
coordinamento della lotta contro la delinquenza ived avente per
oggetto:"Attivita normative degli Enti Locali al fe del contrasto alle
infiltrazioni mafiose” che suggerisce norme in miaedi rapporti con la
Pubblica Amministrazione su : l'ordine cronologiab trattazione degli
appalti; la composizione delle commissioni giudicatdei concorsi; la
pubblicazione semestrale di un bollettino degli @ppe delle forniture con
modalita, importi, ditte ecc; la concessione di twdmuti o di interventi
assistenziali; la programmazione e la priorita ldelopere da seguire;
l'istituzione di albi permanenti di appaltatori & €brnitori per le opere di
manutenzione in economia; listituzione del princigi rotazione per le
attivita di progettazione, consulenza e collaudo.



Art.14
Ordinanze

1. Il Sindaco puo’ emanare atti con i quali si stakdono disposizioni per
I'attuazione e I'applicazione di norme legislatigtatutarie e regolamentari.

2. L’'emanazione di ordinanze contingibili ed urgentievd essere
adeguatamente motivata e limitata al tempo in @snpane la necessita.

3. Le ordinanze di cui ai precedenti commi devono respabblicate all’Albo
Pretorio per almeno dieci giorni. Ove siano rivolkesoggetti determinati
devono essere notificate ai destinatari.

TITOLO I
PARTECIPAZIONE POPOLARE
TUTELA DEI DIRITTI DEI CITTADINI

Art.15
Titolari dei diritti di partecipazione

1. Le disposizioni del presente capitolo dello statatomunale si applicano,
fatta eccezione per l'esercizio del voto nei refieiem, oltre ai cittadini
iscritti nelle liste elettorali del Comune di PelisaSoprana:

a) ai cittadini residenti nel Comune di Petralia Sopeanon ancora elettori,
che abbiano compiuto il sedicesimo anno di et3;

b) ai cittadini non residenti nel Comune di Petralimgana ma che nel
Comune esercitano la propria attivita di lavoro o studio certificata
secondo le norme regolamentari;

c) agli emigrati provenienti dal Comune di Petraliagsana nel periodo in
Cui tornano a soggiornarvi;

2. Il Comune riconosce i bambini e i giovani come mso preziosa per la
comunita. Contribuisce insieme alle famiglie, alauola e agli altri soggetti
preposti alla loro educazione civile. Considera diritto allo studio
prerogativa inalienabile ed assicura la piu’ ampiartecipazione dei
giovani alle scelte della comunita locale.

ART.16
Diritto all'informazione
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. II' Comune riconosce allinformazione la condizionessenziale per
assicurare la partecipazione responsabile dei ditta alla vita sociale e
politica.

. Tutti i documenti amministrativi del Comune sondlgici, ad eccezione di
quelli riservati per espressa indicazione di leggeper effetto di una
temporanea e motivata dichiarazione del Sindaco rohevieti I'esibizione,
conformemente a quanto previsto dal regolamento,quanto la loro
diffusione possa pregiudicare il diritto alla risextezza delle persone, dei
gruppi o delle imprese.

. In nessun caso puo’ essere vietata I'esibiziondi dety di competenza del
Consiglio comunale nonché del provvedimento rigaatd la concessione di
sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finamzi@ [|'attribuzione di
vantaggi economici di qualunque genere e persortengidoubblici o privati.

. I Comune si impegna a realizzare un apposito wffper le informazioni ai
cittadini.

ART.17
Partecipazione alla formazione di atti

. Il Comune, nel procedimento relativo alladozioneatti che interessano
specifiche categorie di cittadini, pud’ procederaaconsultazione degli
interessati, o direttamente, mediante questionassemblee, udienze delle
competenti commissioni consiliari, o indirettamentaterpellando i
rappresentanti di tali categorie

. I comma 1 non si applica nell’adozione delle tajfdi atti relativi a tributi,
degli strumenti urbanistici e di altri atti per iuvali la legge o lo statuto
prevedono apposite forme di consultazione.

ART.18
Iniziativa popolare

. | cittadini esercitano iniziativa degli atti di cqetenza del Consiglio
comunale presentando un progetto redatto in artieolccompagnato da
una relazione illustrativa, che rechi non meno dn wentesimo di
sottoscrizioni raccolte nei tre mesi precedenticgposito, fra i cittadini
iscritti nelle liste elettorali del Comune.

. Il Consiglio comunale delibera nel merito del prttgedi iniziativa popolare
entro tre mesi dal deposito. Il primo firmatariol ggogetto puo’ intervenire
alla seduta del Consiglio Comunale per illustrarla.
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Art.19
Ammissione di istanze

. Le istanze, le petizioni e le proposte di cittadimgoli o associati, dirette a
promuovere interventi per la migliore tutela di en¢ssi collettivi, sono
trasmesse dal Sindaco all’'organo competente peen@afd esaminarle.

. Il Sindaco e la Giunta Comunale rispondono alleamgte e petizioni di
propria competenza entro 30 giorni della loro pretszione.

. Il Consiglio Comunale esamina le istanze e le petizdi cui al 1° comma
nei tempi e nei modi indicati nel proprio regolarten

Art.20
Forme associative, rapporti con il Comune e dirittib udienza

. I Comune favorisce con appositi interventi letistioni e le associazioni che
operano nei settori dell'assistenza, della cultudello sport, delle attivita
ricreative, nei limiti e con le modalita stabilitial regolamento.

. Il Comune pud’ stipulare con Enti, Istituzioni, As&zioni e Societa
Cooperative operanti nei settori indicati nel comtaconvenzioni per una
migliore e coordinata gestione di servizi comunali.

. I Comune valorizza, secondo le finalita loro praprle libere forme
associative e le organizzazioni del volontariato siagrandone la
partecipazione dellattivita pubblica e garantendobaccesso alle strutture
ed ai servizi comunali.

. In particolare le organizzazioni del volontariat@omunque costituite,
potranno svolgere le loro attivita di intervento cre nell’ambito della
Consulta Permanente del Volontariato istituita @ainsiglio Comunale.

. Il Comune € altresi impegnato a tenere conto nplapria attivita delle
iniziative promosse con la collaborazione delle amigzazioni di
volontariato.

. Apposito regolamento istituira un albo aggiornatcmnaalmente ove
verranno iscritti, a domanda, gli organismi assdiaoperanti nel Comune
e stabilira le modalita per I'esercizio del dirittdi udienza.

. Il Consiglio comunale pu@’ istituire consulte ditteee su tematiche di
interesse locale. La composizione, le attribuziea il funzionamento
saranno disciplinati in apposito regolamento.

Art.21
Referendum consultivo

. Il Consiglio Comunale pud’ promuovere, a maggiomnassoluta dei

consiglieri assegnati, referendum popolari consultelativi ad atti generali
di propria competenza, con I'eccezione:
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a) di bilancio e conto consuntivo;
b) di provvedimenti concernenti tributi o tariffe;
c) di provvedimenti inerenti I'assunzione di mutui’@nissione di prestiti
obbligazionari;
d) di provvedimenti relativi ad acquisti ed alienaziolnimmobili, permute,
appalti o concessioni;
e) di provvedimenti di nomina, designazione o revaeiaappresentanti del
Comune presso Enti, Aziende o Istituzioni.;
2. Quando il Referendum sia stato indetto, il Consigiomunale sospende
I'attivita deliberativa sul medesimo oggetto.
3. Il Regolamento definisce le forme e le garanzie ypeeffettivo esercizio di
guanto previsto nel presente articolo.

Art.22
Referendum Consultivo di iniziativa popolare

1. Il Sindaco indice il Referendum consultivo di iataia popolare quando sia
stata depositata presso il Consiglio comunale unhiesta che rechi almeno
un decimo di sottoscrizioni, tra i cittadini isdritnelle liste elettorali del
Comune raccolte nei tre mesi precedenti.

2. Il quesito deve essere formulato in modo chiarouatVoco e deve essere
relativo al compimento di atti di competenza deh€iglio Comunale, con
eccezione degli atti per i quali € inammissibileRéferendum Consultivo,
nonché:

a) dei provvedimenti inerenti elezioni, nomine, desmoni, revoche o0
decadenze;

b) dei provvedimenti concernenti il personale comundile istituzioni e
delle Aziende speciali;

c) degli atti relativi ad imposte e tasse, rette affar

d) dei bilanci preventivi e consultivi;

e) degli atti inerenti la tutela di minoranze etnicaeeligiose.

3. Se, prima dello svolgimento del Referendum consulili iniziativa
popolare, gli organi del Comune competenti abbiadeliberato sul
medesimo oggetto, il Consiglio Comunale a maggipsanei due terzi
decide se il Referendum non debba piu’ avere corse debba svolgersi,
eventualmente, disponendo un nuova formulazionguasito.

4. Qualora al Referendum abbia partecipato piu’ de¥odegli aventi diritto, il
Sindaco, entro un mese della proclamazione delltatu propone al
Presidente del consiglio comunale la iscrizion€oatline del giorno del
Consiglio Comunale del dibattito relativo.

5. Entro i sessanta giorni della proclamazione deiuliati, da parte del
Sindaco, le indicazioni referendarie sono postéoadine del giorno del
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Consiglio Comunale dove si intendono approvate #engono i voti

favorevoli dei due terzi dei Consiglieri assegnaliComune nella prima
votazione o con i voti favorevoli della maggiorarassoluta nella seconda
votazione da effettuarsi in altra seduta.

Art.23
Disposizioni sul Referendum

. Il Consiglio Comunale fissa con apposito regolamelet modalita per la
raccolta delle firme, i requisiti di ammissibilitd’,organo di controllo, i
tempi, le condizioni di accoglimento e le modaldéganizzative della
consultazione.

. Il regolamento disciplina I'ipotesi di accorpamentl piu’ referendum, le
caratteristiche della scheda elettorale, la compmsie e i compiti della
commissione elettorale nella quale deve essere eptesalmeno un
rappresentante del comitato promotore, la publdio#t la propaganda, le
operazioni di voto, gli adempimenti materiali, irrt@ni, le modalita e le
garanzie per la regolarita dello scrutinio.

. Il regolamento determina inoltre le modalita per kvolgimento dei
referendum, per l'informazione dei cittadini e parpartecipazione di partiti
politici, associazioni ed Enti alla campagna refedaria.

. Non & consentito lo svolgimento di piu’ di due refelum consultivi di
iniziativa popolare in un anno. | referendumon possono aver luogo con
operazioni elettorali, provinciali, comunali e cioscrizionali Nel caso in
cui siano state presentate piu’ richieste di inigia popolare, si segue
I'ordine di deposito presso il Consiglio comunale.

. | referendum sono indetti dal Sindaco.

TITOLO Il
GLI ORGANI DEL COMUNE

Art.24
Il Consiglio Comunale

. L’elezione e la durata del Consiglio Comunale, ilnmero e la posizione
giuridica dei Consiglieri sono regolati dalla legge

. | Consiglieri entrano in carica all’atto della pré@mazione e, in caso di
surrogazione, non appena adottata dal Consiglicelativa deliberazione.

. Gli adempimenti relativi alle surrogazioni debboawvenire entro il termine
di quindici giorni dal verificarsi dall’evento.

. Il Consiglio Comunale ha competenza a deliberarelustvamente per le
materie elencate all'art.32 della legge 8.06.90421recepito con l'art.1,
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comma 1 lett. e) della legge regionale 11 dicenil¥®1 n.48, e successive
integrazioni e modifiche, fatta salva la competeattabuita ad altri organi
del Comune o ai responsabili dei servizi ai sendiadlegge n.127/97 e
successive modifiche cosi’ come recepita dalla b.R3/98.

. Il Consiglio Comunale esplica la propria attivitdtraverso atti di indirizzo,
atti fondamentali e atti di controllo.

. Il Consiglio esprime I'indirizzo politico —amminigtivo in atti qual
risoluzioni ed ordini del giorno, contenenti obieit principi e criteri
informatori dell’attivita dell’Ente.

Art.25
Adempimenti preliminari dopo le elezioni

. Nella prima seduta successiva alle elezioni, il €igio comunale, quale
primo adempimento, esplica le operazioni di giuratoge convalida ed
eventuale surroga.

. La seduta e pubblica e la votazione €& palese esad possono partecipare i
consiglieri delle cui cause ostative si discute.

. La prima convocazione del Consiglio Comunale € alitp dal Presidente
uscenteo dal Commissario straordinari@ deve avere luogo entro quindici
giorni dalla proclamazione , con invito da notifreaalmeno dieci giorni
prima di quello stabilito per 'adunanza.

. Qualora il Presidente uscente non provveda, la ocazione € disposta dal
consigliere neo-eletto che ha riportato il maggioumero di preferenze
individuali, al quale spetta, in ogni caso, la pEnza provvisoria
dell’assemblea fino alla elezione del Presidente.

. Nell'ipotesi di omissione degli atti di cui ai prsgienti commi, il Segretario
Comunale ne da tempestiva comunicazione all’A$¥etg.le Enti Locali per
il controllo sostitutivo.

Art.26
Funzionamento del Consiglio Comunale

. Il funzionamento dei consigli, nel quadro dei priru stabiliti dallo statuto,

e disciplinato dal regolamento, approvato a magg@iora assoluta, che
prevede, in particolare, le modalita per la convaane, per la
presentazione e la discussione delle proposteefalamento indica altresi
il numero dei consiglieri necessario per la validitelle sedute, prevedendo
che nelle sedute di seconda convocazione debbaneske presenza di
almeno un terzo dei consiglieri assegnati per legdkente.

. | consigli sono dotati di autonomia funzionale edganizzativa. Con norme
regolamentari i comuni e le province fissano le naa per fornire ai
consigli servizi , attrezzature e risorse finanamrPossono essere previste,

15



per i comuni con popolazione superiore a diecimi&bitanti e per le
province , strutture apposite per il funzionamentdei consigli. Con il
regolamento di cui al comma 1 i consigli disciplina la gestione di tutte le
risorse attribuite per il proprio funzionamento eep quello dei gruppi
consiliari regolarmente costituiti nonché delle nsse economiche da
attribuire alla presidenza dei consigli per le sgesstituzionali connesse
alla funzione.

3. Il Consiglio Comunale, espletate le operazioni dirgmento, convalida e
surroga, procede all’elezione nel suo seno di uasiktente, per la quale e
richiesta alla prima votazione la maggioranza as$aldei componenti del
Consiglio; Qualora tale maggioranza non venga ragda, si procedera ad
una seconda votazione e risultera eletto il canttidehe avra riportato la
maggioranza semplice. Il Consiglio Comunale elegtresi un vice
presidentea maggioranza assoluta. In successione agli adengntndi cui
sopra prestera giuramento il Sindaco, neo — eletto

4. In caso di assenza o impedimento il presidente #itgibo dal vice
Presidente, ed in caso di assenza o impedimentuesto, dal consigliere
presente che ha riportato il maggior numero di prehze individuali.

4 bis Nel caso di dimissioni del Presidente, il ConsigComunale prima di

procedere alla trattazione di altri argomenti, pr@de alla sostituzione
del Presidente con le stesse modalita previste @olama. In tal caso il
Consiglio € convocato dal Vice Presidente ed, isocadi dimissioni

presentate anche da questi dal Consigliere cheipartato il maggior

numero di preferenze individuali.

5. Il consiglio comunale e convocato dal presidenta at¥ordine del giorno
gli adempimenti previsti dalla legge e dallo stat@, compatibilmente con
guesti, dando la precedenza alle proposte dal Sioda

6. Il Presidente del Consiglio Comunaéssicura un’adeguata e preventiva
informazione ai gruppi consiliari e ai singoli comglieri sulle questioni
sottoposte al consiglio.

6 bisLa convocazione del Consiglio & disposta anchedperanda motivata di
un quinto dei consiglieri in carica e su richiestal Sindaco. In tali casi
la riunione del Consiglio deve avere luogo entrantvegiorni dalla
richiesta.

7. 1l Sindaco, o un assessore da lui delegato, € terautpartecipare alle
riunioni di consiglio. Il Sindaco e i membri delaiunta possono intervenire
alle medesime riunioni senza diritto di voto.

8. L'ordine del giorno € predisposto secondo le mddalstabilite dal
regolamento del consiglio. L’avviso della convooag € spedito ai singoli
consiglieri nei termini e secondo le modalita shabidalle legge e dal
regolamento.

9. Il Consiglio Comunale si riunisce nella sede myvade salvo diversa e
motivata determinazione del Presidente.
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Il Consiglio € altresi convocato per iniziativaaltri organi, nei casi previsti
dalla legge e previa diffida.

10.Le proposte di deliberazione consiliare e le mozisaritte all’ordine del
giorno con i relativi atti sono depositati pressa segreteria comunale
almeno 3 giorni prima dell’apertura della sedutaventiquattro ore nei casi
di urgenza e comunicate ai capigruppo consilian [gemodalita stabilite nel
regolamento del Consiglio.

11Per la validita delle sedute e necessario linteriee almeno della
maggioranza dei consiglieri in carica.

12 Non si computano nel numero legale i consigliee gnima della votazione
si siano allontanati dalla sala delle adunanze.

13.Gli eventuali astenuti presenti in aula sono wilifine del mantenimento del
numero legale.

14La mancanza di numero legale comporta la sospeasdinun’ora della
seduta in corso.

15.Qualora dopo la ripresa dei lavori non si raggiungavenga meno di nuovo
il numero legale, la seduta € rinviata al giornocsassivo col medesimo
ordine del giorno e senza ulteriore avviso di caamone.

16 Nella seduta di prosecuzione € sufficiente peraledita delle deliberazioni
I'interventodi 1/3 dei consiglieriassegnati per leggd.e eventuali frazioni,
ai fini del calcolo dil/3, si computano per unita. Resta ferma I'esigenza di
rispettare il quorum funzionale per I'adozione dirficolari atti.

17.0gni deliberazione del Consiglio Comunale si ine@gprovata quando ha
ottenuto il voto della maggioranza assoluta deiserdi. Fanno eccezione le
deliberazioni per le quali la legge ed il presendéatuto prescrivono
espressamente maggioranze speciali.

18.Le votazioni sono effettuate, di norma, con votless per alzata di mano,
per alzata e seduta o per appello nominale, salhe ¢a legge o |l
regolamento del Consiglio non dispongono lo sciatsegreto.

19.Le sedute del consiglio comunale sono pubblicheosalcasi concernenti
persone per cui il regolamento stabilisce la sediggreta.

Art.27
Compiti del Presidente

1. Il Presidente presiede il Consiglio e ne dirigedibattito, fa osservare |l
regolamento del consiglio comunale, concede la lpargyiudica la
ricevibilita dei testi presentati, proclama Iesitalelle votazioni con
I'assistenza di tre scrutatori da lui scelti, assia I'ordine della seduta e la
regolarita delle discussioni, puo’ sospendere eoglere la seduta e
ordinare che venga espulso dall’aula il consiglietees reiteratamente violi il
regolamento malgrado i ripetuti richiami all’ordene all’osservanza dello
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stesso o chiunque del pubblico sia causa di dist@llregolare svolgimento
della seduta.

. Convoca il Consiglio Comunale o per determinazigm®pria o per

domanda motivata di un quinto dei consiglieri irrica o su richiesta del
Sindaco. In tali casi la riunione deve avere luagro venti giorni dalla
richiesta .

. Spetta al Presidente la diramazione degli avvisi adinvocazione del
Consiglio nonché I'attivazione delle commissiomsibari.

Art.28
Assistenza alle sedute e verbalizzazione

. Il Segretario comunale partecipa alle riunioni débnsiglio con il compito
di stendere il processo verbale della sedatan funzioni consultivesui
quesiti posti dal Presidente e dai consiglierbase alle sue competenze

. Nel caso in cui il Segretario non € presente nalida delle adunanze é
sostituito da altro Segretario.

. Nelle riunioni consiliari il Segretario € coadiuvatda funzionari da lui
designati per la stesura del verbale della seduta.

. Nelle deliberazioni adottate dal Consiglio oltrd’ialdicazione dell’oggetto,
numero dei presenti, numero dei voti favorevolintcari ed astenuti,
debbono essere inseriti | punti principali dellsclissioni.

. Il verbale della seduta e le deliberazioni adottat& Consiglio Comunale
devono essere sottoscritte dal Presidente, dal ooepte anziano fra i
presenti e dal Segretario.

Art.29
Gruppi consiliari

. Ciascun Consigliere deve appartenere ad un gruppaosiiare la cui

costituzione € disciplinata dal regolamento del sigho. | consiglieri che

nei termini stabiliti dal regolamento non dichiadra propria appartenenza
ad un gruppo sono assegnati d’ufficio al gruppotmis

. Ciascun gruppo elegge un capo gruppo con le madaliabilite dal

regolamento del consiglio comunale.

. In difetto dell’elezione di cui al comma precedemteconsiderato capo
gruppo il consigliere pit anziano del gruppo stesswendendosi per tale
colui il quale ha riportato il maggior numero di@ierenze individuali.

. Compatibilmente con la disponibilita il Comune assa ai gruppi consiliari

I locali per I'espletamento delle proprie funziote, attrezzature e i servizi
necessari.

. I Comune assicura al Presidente del consiglioadi, le attrezzature ed il
personale necessario per I'espletamento delle gngdni.
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Art.30
Conferenza dei Capigruppo consiliari

. La conferenza dei capigruppo consiliari € presieddal Presidente dal
consiglio comunale, in caso di sua assenza o impedkio dal Vice
Presidente e ad essa compete:
a) di pronunciarsi su tutte le questioni che il Presite intende sottoporgli
0 che i capigruppo promuovono;
b) di esprimere parere su questioni riguardanti l'imiestazione del
regolamento;
c) di coadiuvare il Presidente nell’organizzazione thaiori del consiglio
o delle commissioni consiliari:
. Il regolamento determina i poteri della conferend@i capi gruppo e ne
disciplina I'organizzazione e la forma di pubblaidei lavori.

Art.31
Commissioni consiliari

. Il consiglio comunale si avvale di commissioni clas da istituire secondo
le modalita stabilite dal regolamento del consigtmmunalenel rispetto
delle norme vigenti..

Art.32
Commissione di indagine

. Il Consiglio comunale, a maggioranza assoluta de»iscomponenti, puo’
istituire al suo interno commissioni di indaginecuualsiasi materia attinente
allamministrazione comunale.

. Dette commissioni devono essere composte dai rapptanti dei vari

gruppi presenti in consiglio.

. La istituzione, i poteri e il funzionamento deltesse verranno disciplinate
dal regolamento del consiglio comunale.

Art.33
Commissione di inchiesta

. Il Consiglio comunale istituisce commissioni dihresta per I'accertamento
di fatti e 'esame di questioni di interesse locale

. La Commissione € nominata dal Presidente, con peiapeterminazione su
designazione dei Presidenti dei gruppi, in modaigecchiare la
proporzione tra i gruppi consiliari.
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Art.34
Dimissioni dei Consiglieri Comunali

. Le dimissioni della carica di Consigliere comunaeno presentate al
consiglio, sono irrevocabili e immediatamente efficdal momento della
loro presentazione e non necessitano di presaal’att

Art.35
Consiglieri Comunali

. Clascun consigliere comunale rappresenta l'interomcine e svolge |l
proprio compito senza alcun vincolo di mandato.

. copie di atti e documenti utili all’'espletamentd geoprio mandato. Ciascun
consigliere ha diritto di ottenere dagli uffici d€lbmune informazioni e

. Ciascun consigliere ha il diritto di presentare entogazioni € mozioni e di
intervenire nelle discussioni nei tempi e con ledalta stabilite nel
Regolamento del Consiglio.

. Ogni consigliere partecipa all’esercizio delle fuma di indirizzo politico-
amministrativo e di controllo secondo le disposizidello statuto e del
regolamento interno del Comune.

. Nel programma del calendario delle sedute debbossem previsti tempi
adeguati per lo svolgimento di interrogazioni, noozie risoluzioni.

. Il regolamento riserva apposite sedute o frazionsedute alla discussione
su domanda di attualita o interrogazioni presentad@i consiglieri,
dettandone la relativa disciplina.

. Il regolamento disciplina I'esame di risoluzioni garte delle commissioni
consiliari e prevede strumenti di garanzia per &eszio dei diritti dei
consiglieri.

. | consiglieri che per tre sedute consecutive, segigatificato motivo, non
abbiano partecipato alle sedute consiliari sono hiicati decaduti dal
consiglio comunaleprevio esame delle giustificazioni addotte dagkessi
entro 10 giorni dalla contestazione del Presidente

. | Consiglieri comunali non possono essere nomidatiSindaco o eletti per
incarichi in altri Enti, anche se in rappresentandel proprio Comune, né
essere nominati od eletti come componenti di organsultivi del Comune.

10.Lo status dei consiglieri comunali € disciplinatalia legge vigente.

Art.36
Pubbilicita della situazione patrimoniale e dellees®e elettoral
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. Gli atti di cui alla legge 5 luglio 1982 n.441, rguta dalla Regione Siciliana

con legge regionale n.128 relativi alla situaziop&trimoniale, ai redditi e
alle spese elettorali del Sindaco, degli assessaiei consiglieri comunali,
sono depositati presso l'ufficio di segreteria d€onsiglio, e sono
liberamente consultabili da chiunque.

. Gli atti di cui al presente articolo devono esselepositati entro sessanta

giorni da ciascuna scadenza.

. Contestualmente al deposito delle liste o delledadature deve essere

presentata dichiarazione contenente preventivo incaldelle spese per la
propaganda elettorale cui le liste e i candidatiendono vincolarsi, cui deve
seguire alla fine della competizione elettorale, paesentazione del
rendiconto delle spese effettivamente sostenute.

. La dichiarazione preventiva ed il rendiconto soresirpubblici mediante

affissione all'albo pretorio del Comune.

Art.37
Competenza della Giunta

. La Giunta compie tutti gli atti di amministraziormde non siano riservati

dalla legge e dallo statuto al consiglio e che mmmtrino nelle competenze
del Sindaco e dei funzionari dirigenti. Riferiscenaalmente al Consiglio
sulla propria attivita, ne attua gli indirizzi gersi e svolge funzione
propositiva e di impulso nei confronti dello stes&estano riservate alla
Giunta le delibere per le materie indicate nell’d% delle legge regionale
3.12.91 n.44, cosi come modificato dalla L.R.23f8dhché per le materie
non di competenza di altri organi del Comune o résponsabili dei servizi
in base alle vigenti disposizioni di legge .

. L’annuale relazione al Consiglio, di cui al commaviene presentata nella

seduta avente all’'ordine del giorno I'approvaziae bilancio preventivo.

Art.38
Composizione della Giunta

. La Giunta & composta dal Sindaco B assessori.
. Il Sindaco eletto nomina la Giunta comprendendo hangli assessori

proposti all'atto delle presentazione della candigt@ a condizione che
siano in possesso dei requisiti di eleggibilitahiesti per la elezione al
Consiglio Comunale ed alla carica di Sindaci. Larata della Giunta e

fissata incinque anni. La composizione della Giunta viene comuaicat
entro dieci giorni dall'insediamento, al Consigli€@omunale che pud’

esprimere formalmente le proprie valutazioni.

. Il Sindaco nomina, fra gli assessori, il vice Sindahe lo sostituisce in caso

di assenza o di impedimento, nonché nel caso giesssone delle funzioni
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adottata secondo l'art.15 , comma 4 bis, della E=g3.3.90 , n. 55 e
successive modifiche. In caso di assenza o di immgedo del Vice Sindaco
fa le veci del Sindaco in successione , il comptelella Giunta piu
anziano di eta.

. Il Sindaco puo delegare a singoli assessori , cppaaito provvedimento |,

determinate sue attribuzioni.

. In relazione ai programmi o progetti che coinvolgale competenze di piu

Assessori , Il Sindaco attribuisce le funzioni doxinamento all’Assessore
con competenze prevalenti.

. Lo Status degli Amministratori € disciplinato dallegge vigente.

Art. 39
ASsessori

. Puo dal Sindaco essere nominato , Assessore gsafsiggetto in possesso

dei requisiti di eleggibilita richiesti per le eleni al Consiglio Comunale ,
ed alla carica di Sindaco. Agli assessori si appho le ipotesi di
incompatibilita previste per la carica di ConsigeeComunale e di Sindaco
, che devono essere rimosse a pena di decaden#eo, ddeci giorni dalla
nomina.

. E’ incompatibile con la carica di Assessore queliZConsigliere Comunale.
. Qualora un Consigliere Comunale venga nominato esse, ha facolta di

dichiarare , entro dieci giorni dalla nomina perugle ufficio intende optare,
se entro il termine suddetto non rilascia tale dachzione decade dalla
carica di assessore. La dichiarazione di opzionenfdizzata comporta la
cessazione dalla carica non prescelta.

. Non possono fare parte della Giunta il coniugei ,aglcendenti, i parenti ed

affini fino al secondo grado del Sindaco.

. Gli assessori concorrono con il Sindaco collegiahteea determinare le

scelte dell’organo di Governo.

. Gli assessori non possono essere nominati dal 8mdeeletti per incarichi

in altri Enti, anche se in rappresentanza del piop€Comune, né essere
nominati o eletti come componenti di organi conguttel Comune.

. In presenza del Segretario comunale, che redigpracesso verbale, gli

assessori, prima di essere immessi nell’eserciatie dproprie funzioni,
prestano giuramento secondo la formula stabilitaipmnsiglieri comunali.

. Gli assessori che rifiutano di prestare giuramedecadono dalla carica. la

loro decadenza e dichiarata dal Sindaco.
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Art.40
Funzionamento della Giunta

. La Giunta e convocata e presieduta dal Sindaco, sthbilisce I'ordine del
giorno, coordina e promuove l'attivita degli ass@ssn ordine agli atti che
riguardano l'attuazione degli indirizzi generali Id€onsiglio e I'attivita
propositiva nei confronti del Consiglio stesso.

. Per la validita delle adunanze € richiesta la parpazione della
maggioranza dei componenti. Le deliberazioni sodottate a maggioranza
dei presenti.

. La Giunta provvede con propria deliberazione a flageentarne la modalita
di convocazione, la determinazione dell'ordine dgelrno, lo svolgimento
delle sedute ed ogni altro aspetto connesso almpwdpnzionamento.

. La cessazione della carica di Sindaco per decadetizaissioni, rimozione,
morte o impedimento permanente, comporta la cessaziella carica della
Giuntama nondel Consiglioche rimane in carica fino a nuove elezioni che
si svolgono contestualmente alle elezioni del Sicdala effettuare nel 1°
turno elettorale utile.

. Delle deliberazioni della Giunta € redatto un prese verbale a cura del
Segretario Comunale, liberamente consultabile dang€iglieri Comunali.

Art.41
Sostituzione degli assessori

. Il Sindaco puo' revocare in qualsiasi momento ungitd componenti della
Giunta. In tal caso deve fornire entro sette giocimcostanziata relazione al
consiglio comunale sulle motivazioni del provveditoe Su di essa |l
consiglio comunale puo' esprimere le sue valutazion

. Contemporaneamente alla revoca il Sindaco provai@enomina di nuovo
assessori.

. Ad analoga nomina provvede in caso di dimissioaegadienza o morte di un
componente della Giunta.

. Gli atti di cui al precedente comma sono adottain grovvedimento del
Sindaco, sono immediatamente esecutivi e sono coatual Consiglio
Comunale e all'Ass.to Reg.le Enti Locali

Art.42
Elezione del Sindaco

. Il Sindaco e eletto a suffragio universale e doeatti cittadini iscritti nelle
liste elettorali del Comune e la sua elezione eipgimata dalla legge.
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Art.43
Modalita della candidatura

1. La presentazione della candidatura a Sindaco éiglisata dalla legge.

Art.44
Attuazione del programma e rimozione del Sindaco

Il Sindaco ogni sei mesi presenta relazione scrdtaConsiglio Comunale
sullo stato di attuazione del programma, sull'atiivsvolta e su fatti di
particolare rilevanza.

Il Consiglio comunale esprime le sue valutaziorllastelazione in seduta
pubblica entro dieci giorni della presentazione.

Il Sindaco puo' essere oggetto di mozione di siadda parte del Consiglio
comunale ai sensi delle vigenti disposizioni dgkeg

Art.45
Il Sindaco

Il Sindaco, organo monocratico, € il legale rapgetante del Comune.

. Il Sindaco e il capo delllamministrazione comunale.
. Il Sindaco e ufficiale del governo nell'ambito telritorio comunale per |

servizi di competenza statale ed e ufficiale saiita

. La situazione giuridica del Sindaco e le sue attzibni sono determinate

per legge.
Il regolamento disciplina le procedure e le formgpdbblicita delle attivita

rese dal Sindaco quale capo dellAmm.ne Com.leakeqifficiale del
governo del territorio comunale.

Art.46
Funzioni del Sindaco

. Il Sindaco convoca e presiede la Giunta

Il Sindaco rappresenta il Comune e ne dirige I'amatrazione secondo gli
indirizzi deliberati dal Consiglio comunale; esglicil suo mandato in
osservanza delle leggi e delle norme del presdatats; assicura il costante
collegamento del Comune con lo Stato, la Regiondte le altre istituzioni
economiche, culturali, sociali promuovendo ognziativa tesa allo sviluppo
della collettivita; assicura l'unita di indirizzo ella Giunta comunale
promuovendo e coordinando l'attivitd degli assess@ovrintende al
funzionamento dei servizi e degli uffici comuneldice i referendum e ne
proclama i risultati; invia le direttive politicheed amministrative in
attuazione delle deliberazioni assunte dalla Giymanché quelle connesse
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alla propria responsabilita di direzione politicaegerale del Comune;
concorda con gli assessori le dichiarazioni che fjuentendono rendere,
impegnando la politica generale del Comune.

. Il Sindaco nomina i rappresentanti del Comune pregwiende, Enti,

Istituzioni, Commissioni, purché non si tratti darpnti o affini entro il
secondo grado.

. Il Sindaco presta giuramento dinanzi al Consiglion@inale nella seduta di

insediamento di osservare lealmente la Costituzltaimna.

. Il Sindaco puo' delegare al Vice Sindaco ed ad Uimo aassessore |l

compimento di singoli atti di sua competenza.

. Spettano al Sindaco, oltre ai compiti attribuitiglalla legge e dallo statuto,

tutti i compiti non espressamente riservati dadtriaorgani del Comune,
agli organi di decentramento, al Segretario e arigenti. Nomina il

responsabile degli uffici e dei servizi, in basé alisposizioni di legge e
regolamentari.

. Il Sindaco promuove e firma gli accordi di programm
. il Sindaco pud conferire per l'espletamento diivith connesse con le

materie di sua competenza, incarichi a tempo detertm che non
costituiscono rapporto di pubblico impiego, ad e$8ipeestranei

all'Amministrazione. Il numero degli incarichi duical precedente comma
non puo' essere superiore a due.

. Gli esperti devono essere dotati di documentatafgasionalita e di

riconosciuta esperienza, in caso trattasi di pees@provvista di laurea il
provvedimento deve essere ampiamente motivato.

10Della attivita svolta dagli esperti da lui nominafl Sindaco annualmente

informa dettagliatamente il consiglio comunale.

11 Agli esperti € corrisposto il compenso previstol'del1l4 comma 5 della

L.R. 7/92 come modificato dall'art.41 comma 3 ddll&®. 26/93 nonché
dell'art.4 della L.R. 38/94.

12 Espleta ogni altra attribuzione conferitagli dalkeggi e dai regolamenti.
13..Tutte le nomine fiduciarie demandate al Sindacocdelono nel momento

1.

della cessazione del mandato del Sindaco.

Art.47
L'Ufficiale del Governo nel territorio comunale

Il Sindaco, quale ufficiale di governo, sovrintende
a) alla tenuta dei registri di stato civile e di popalone e agli
adempimenti demandategli dalle leggi in materiattetale, di leva
militare e statistica;
b) allemanazione degli atti che gli sono attribuitald leggi e dai
regolamenti in materia di ordine e sicurezza putdlidi sanita e di
igiene pubblica;
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c) allo svolgimento in materia di pubblica sicurezdapolizia giudiziaria,
delle funzioni affidategli dalla legge;

d) alla vigilanza su tutto quanto possa interessaresilaurezza e l'ordine
pubblico, informandone il Prefetto.

. Il Sindaco, quale ufficiale di Governo, adotta @itto motivato e nel rispetto

dei principi generali dell'ordinamento giuridico gvvedimenti contingibili
ed urgenti in materia di sanita e di igiene, eddie polizia locale al fine di
prevenire ed eliminare gravi pericoli che minacaardincolumita dei

cittadini, per I'esecuzione dei relativi ordini puachiedere al Prefetto, ove
occorra, l'assistenza della forza pubblica.

. Se l'ordinanza adottata ai sensi del 2° comma eoltav a persone

determinate e queste non ottemperino all'ordineairtifo, il Sindaco puo'
provvedere d'ufficio, a spese degli interessatnzaepregiudizio dell'azione
penale per i reati in cui fossero incorsi.

. Chi sostituisce il Sindaco esercita anche le fumzidi cui al presente

articolo.

Nelle materie previste dalle lettere a), b), c)dedel primo comma del
presente articolo, nei servizi elettorali, di anafg, di stato civile di
statistica e di leva militare, nonché nelle ulterifunzioni amministrative
per servizi di competenza statale che possono @sdidate ai Comuni per
legge, ove non siano costituiti organi di decenteaito comunale, il Sindaco,
previa comunicazione al Prefetto, puo' conferirdeda ad un consigliere
comunale per l'esercizio delle funzioni ivi indeahei quartieri e nelle
frazioni del Comune, i cui ambiti saranno defiiéil Consiglio Comunale.
Ove il Sindaco o chi ne esercita le funzioni noeragdia ai compiti di cui al
presente articolo, il Prefetto puo’' nominare un Qoissario per
I'adempimento delle funzioni stesse.

. Alle spese per il Commissario provvede il Comune.
. Ove il Sindaco o il suo sostituto o il suo delegabm adotti i provvedimenti

di cui all'art.45 3°comma, il Prefetto provvedengaropria ordinanza.
Nell'ambito dei servizi di cui al presente articadmno previste ispezioni
prefettizie per l'accertamento del regolare funaioento dei servizi stessi,
nonché per l'acquisizione di dati e notizie ints@di altri servizi di
carattere generale.

Art.48
Deleghe del Sindaco quale capo dell Amministrazione

Il Sindaco puo' conferire speciali deleghe agliessori nelle materie che la
legge o lo statuto riservano alla sua competenza.

. Agli assessori sono delegate funzioni di contrelldi indirizzo; puo' altresi’

essere delegata la firma di atti, specificatameanticati nell'atto di delega
che la legge e lo statuto riservano alla competatedaSindaco.
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3. Le deleghe sono conferite per settori organici @itenie, individuati sulla
base della struttura operativa del Comune.

4. Il Sindaco puo’ delegare ai Presidenti delle circozgioni, funzioni che egli
svolge come capo dellAmministrazione, compresa fitmma di atti,
specificatamente indicati nell'atto di delega fattaccezione per |
provvedimenti contingibili ed urgenti.

5. Il Sindaco, quale capo dellAmministrazione, pueledjare la firma di atti di
propria competenza, specificatamente indicati a#ld di delega al
Segretario generale e ai dirigenti di unitd orgarasive di massima
dimensione.

6. Le deleghe di cui al presente articolo conservaificacia sino alla revoca
0, qualora non sia stata revocata sino all’attribmze di una nuova delega
nella medesima materia ad altra persona.

Art.49
Disciplina degli orari

1. Per I'esercizio delle attribuzioni previste dallagge il Sindaco, sulla base
degli indirizzi espressi dal Consiglio Comunaleakslisce il piano generale
degli orari degli esercizi commerciali, dei serviibblici nonché degli orari
di apertura al pubblico degli uffici periferici del amministrazioni
pubbliche, al fine di armonizzare l'esplicazionei @ervizi alle esigenze
complessive e generali degli utenti.

Art.50
Rimborso spese legali

1. Nei procedimenti giudiziari dipendenti da fatti c@ssi alla carica ove, con
sentenza passata in giudicato, venga accertataldanitiva e completa
estraneita degli amministratori al fatto, 'Entemborsera agli stessi le spese
effettivamente sostenute nei vari gradi del giwdied opportunamente
documentate.

TITOLO IV
AMMINISTRAZIONE COMUNALE

Art.51
Struttura dell’lEnte

1. L'ordinamento strutturale del Comune € organizzagzondo i criteri di

autonomia, funzionalita, ed economicita, nel peuosegnto degli obiettivi di
efficacia dell’azione amministrativa.
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. L’ordinamento strutturale del Comune si articola settori, finalizzati allo
svolgimento dei servizi funzionali, strumentali supporto.

. Il settore si articola in servizi ed uffici ed eudturato secondo uno schema
organizzativo flessibile, atto a corrispondere emgémente ai programmi ed
ai piani operativi del Consiglio e della Giunta.

. La pianta organica del personale prevede le dotaizidi personale per
contingenti complessivi delle varie qualifiche fiomali e profili
professionali, in modo da assicurare il maggior goadi mobilita del
personale, in funzione delle esigenze di adeguameldlle strutture
organizzative ai compiti e programmi dell’Ente.

. Ad ogni settore € preposto un responsabile, chwonde dello svolgimento
delle funzioni o del raggiungimento dell’'obiettiv@ssegnato. Ad ogni
funzionario responsabile deve essere garantitatbaomia funzionale ed
organizzativa necessaria allo svolgimento del pr@gompito.

. La struttura organizzativa dellEnte e disciplinaita ogni caso da apposito
regolamento, in conformita con lo statuto, relatadbordinamento generale
degli uffici e servizi improntato ai criteri di cai commi precedenti.

Art.52
Incompatibilita

. Il dipendente non puo’ svolgere attivita lavoratiglee possano far sorgere
un conflitto di interessi con I'Ente.

. Lo svolgimento di attivita lavorativa puo essergagizzata in base a quanto
previsto dal regolamento degli uffici e dei servche disciplinera i casi di

risoluzione dei rapporti di lavoro.

Art.53
Funzioni di direzione

. A prescindere dalla qualifica direttiva o dirigeai®, esercita funzioni di

direzione il soggetto cui sia stata demandata lanpetenza, I'utilizzo di

risorse umane e materiali e responsabilita di riatd per I'esercizio delle

attivita dell’Ente.

. Ad ogni responsabile del settore cui siano atttibcompiti di direzione va

assicurato il necessario grado di autonomia nelljanizzazione del lavoro e
nell’'utilizzo delle risorse, del personale e deizneallo stesso demandati, in
caso di vacanze del posto le funzioni del respadfesgiossono essere
attribuiti, a seguito di provvedimento motivato déihdaco, ai responsabili
degli uffici e servizi, indipendentemente dallaolaqualifica funzionale ai

sensi del comma 3 bis dellart.51 della legge 182£bme introdotto

dall’art.2 della legge 191/98. In attesa di appasitefinizione contrattuale ali
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responsabili del settore possono essere attribuidennita di funzione
nell'ambito delle complessive disponibilita di bitzo.

. La funzione di direzione comporta I'emanazione dettlve, istruzioni,

indirizzi, ordini di servizio e atti, anche a rilamza esterna e quant’altro
risulti necessario per il buon andamento degliaifie dei servizi e per il
perseguimento degli obiettivi a cui il personaletenessato deve
obbligatoriamente attenersi.

. Gli incarichi di direzione dei settori sono confiere revocati in base a
quanto stabilito dal regolamento.

. Lo stesso regolamento stabilisce i limiti, i crite¥ le modalita con cui
possono essere stipulati, al di fuori della dota®oorganica, contratti a
tempo determinato per dirigenti.

Art.54
Segretario generale e responsabili dei settori

. Il Segretario comunale, nominato dal Sindaco, swolgompiti di

collaborazione e funzioni di assistenza giuridicannainistrativa nei

confronti degli organi dellEnte in ordine alla c@rmita dell’azione

amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai regoienti. Il Sindaco, ove si

avvalga della facolta prevista dal comma 1° del’&i bis della legge 8

giugno 1990 n.142, introdotto dall’rt.6, comma 1@ella legge 127/97,

contestualmente al provvedimento di nomina del tidire generale,

disciplina, secondo I'ordinamento dell’Ente e nisipetto dei loro distinti ed

autonomi ruoli, i rapporti tra il Segretario e il iBettore generale. Il

Segretario sovrintende allo svolgimento delle fanzidei dirigenti e ne

coordina I'attivita, salvo quando ai sensi e per gffetti del comma 1 del

citato art. 51 bis della legge n.142/90 il Sindadabia nominato il Direttore

generale. Il Segretario inoltre:

a)partecipa con funzioni consultive, referenti e dsigtenza alle riunioni
del Consiglio e della Giunta e ne cura la verbazpne;

b) puo rogare tutti i contratti nei quali 'Ente e pared autenticare scritture
private ed atti unilaterali nell'interesse dell’ Bt

Cc) esercita ogni altra funzione attribuitagli dallogbtito o dai regolamenti, o
conferitagli dal Sindaco.

Ai responsabili dei settori sono attribuiti tutticompiti di attuazione degli

politico, tra i quali in particolare, secondo le mhalita stabilite dallo Statuto

e dai regolamenti del Comune:

a) la presidenza delle commissioni di gara e di cosoor

b) La responsabilita delle procedure di appalto e aincorso.

c) La stipulazione dei contratti.

29



d) Gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa I'&mzione di impegni di
spesa.

e) Gli atti di amministrazione e gestione del persenal

f) | provvedimenti di autorizzazione, concessione aaghi, il cui rilascio
presupponga accertamenti e valutazioni, anche dunaadiscrezionale,
nel rispetto dei criteri predeterminati dalla legg#ai regolamenti, da atti
generali di indirizzo ivi comprese le autorizzaZian le concessioni
edilizie.

f)bis tutti i provvedimenti di sospensione deioiayv abbattimento e
riduzione in pristino di competenza comunale, nénigboteri di vigilanza
edilizia e di irrogazione delle sanzioni amminisive previste dalla
vigente legislazione statale e regionale in matedia prevenzione e
repressione dell’abusivismo edilizio paesaggistioabientale.

g) le attestazioni, certificazioni, comunicazioni, fidi€, verbali,
autenticazioni, legalizzazioni ed ogni altro atmstituente manifestazioni
di giudizio e di conoscenza.

h) Gli atti ad essa attribuiti dallo statuto e dai r@gmenti o, in base a
questi, delegati dal Sindaco.

Art.54 bis
Direttore generale

1. Il regolamento sull’'ordinamento degli uffici e deervizi prevede |l
direttore generale la cui nomina e competenze sdisoiplinate dalla
legge. In caso di mancata nomina le relative funzijpossono essere
conferite dal Sindaco al Segretario in servizio mspetto di quanto
previsto dalla normativa vigente e dalle norme Hagtentari.

Art.55
Vice Segretario Generale

1. Per lo svolgimento delle funzioni vicarie del segri® per coadiuvarlo o
sostituirlo nei casi di assenza o impedimento, @mssere previsto il vice
segretario generale.

Art.56
Conferenza dei funzionari responsabili dei servizi

. Per un migliore esercizio delle funzioni dei resgalili delle unita
organizzative, per favorirne l'attivita per proge#t programmi, € istituita la
conferenza permanente dei funzionari responsaleilisgrvizi presieduta e
diretta dal Segretario comunale anche ai fini dedercizio della sua attivita

di coordinamento.
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2. Nel rispetto delle competenze previste dalla noiaatigente nellEnte per
gli organi elettivi, per il Segretario e per i funmari responsabili dei servizi,
alla conferenza spettano funzioni propositive, ddiiizzo, consultive,
organizzative, istruttorie ed attuative.

3. Il funzionamento e le modalita di esercizio dell#rilauzioni vengono
disciplinate dal regolamento di organizzazione.

Art.57
Relazioni sindacali

1. Le disposizioni degli accordi collettivi nazionatoncernenti lo stato
giuridico ed il trattamento del personale sono apgii con
provvedimento degli organi competenti dell’Ente.

Art.58
Commissione di disciplina

1. Abrogato con deliberazione consiliare n.108 del2®% regolarmente
approvata dall’'organo di controllo nella seduta d25.01.96 decisione
n.981/655.

Art.59
Programmazione

1. La relazione previsionale e programmatica consdéatprogrammazione
pluriennale di tutta [lattivita dellEnte e deve sse oggetto di
adeguamento annuale.

2. | piani ed i programmi di durata temporale diverdavono annualmente
essere adeguati alle previsioni della relazione vis®nale e
programmatica.

3. La relazione previsionale e programmatica € apptavaadeguata prima
dell’approvazione del bilancio di previsione anneilalNella medesima
seduta sono approvati o adeguati altri strumentpigrammazione.

Art.60
Accordi di programma

1. In attuazione della legge regionale 11 dicembre118#8 e dell’art.14
della legge 142/90, gli organi del Comune favoriszal ricorso ad
accordi di programma per definire ed attuare opetaterventi o
programma che richiedono, per la loro completa izadzione, I'azione
integrale e coordinata del Comune e di altri sogigatbblici.
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. L’organo competente in relazione all'oggetto dettardo di programma
definisce gli indirizzi ai quali il rappresentantiel Comune deve attenersi
ai fini dell’accordo.

Art.61
Conferenza dei servizi

. Nel caso che sia richiesta la partecipazione dem@Goe al fine di una
Conferenza dei Servizi, 'organo comunale competadentifica che
debba rappresentare il Comune nella stessa e deéngli indirizzi cui
debba attenersi.

TITOLO V
| SERVIZI PUBBLICI LOCALI

Art.62
Forme di gestione

. L’attivita diretta a conseguire, nell'interesse elcomunita, obiettivi e
scopi di rilevanza sociale, promozione dello syplo@conomico e civile,
compresa la produzione di beni viene svolta attreweservizi pubblici
che possono essere istituiti e gestiti anche coittadidi privativa del
Comune, ai sensi di legge.

. La scelta delle forme di gestione di ciascun seuieve essere effettuata
previa valutazione comparativa tra le diverse forthegestione previste
dalla legge e dal presente statuto.

. Per i servizi da gestire in forma imprenditoriale tomparazione deve
avvenire tra la gestione diretta, I'affidamento @oncessione quando
sussistono ragioni tecniche ed economiche, cosiitezdi aziende, di
consorzio o di societa a prevalente capitale locale

. Per gli altri servizi la comparazione avverra tra gestione in economia,
la costituzione in istituzione, I'affidamento inp@to, nonché la forma
singola o quella associata mediante convenzionéonendi Comuni,
OVVero consorzio.

. Nell’'organizzazione dei servizi devono essere, cmue, assicurate
idonee forme di informazione, partecipazione elaudegli utenti.

Art.63
Gestione in economia

. L’organizzazione e I'esercizio in economia sonmalima, disciplinati da
appositi regolamenti.
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Art.64
Azienda speciale

. Il Consiglio Comunale, nel rispetto delle normeisgtive e statutarie,
delibera gli atti costitutivi di aziende specialepla gestione dei servizi
produttivi di sviluppo economico e civile.

. L'ordinamento ed il funzionamento delle aziende cide sono
disciplinati dall'apposito statuto e da propri relgmnenti interni
approvati, questi ultimi, dal consiglio di ammimestione delle aziende.

. Il consiglio di amministrazione ed il Presidentensonominati dal
Consiglio Comunale fuori dal proprio seno, tra caoche abbiano i
requisiti per I'elezione a consigliere comunalecanprovate esperienze di
amministrazione.

Art.65
Istituzioni

. Il Consiglio Comunale per I'esercizio dei servipesiali, che necessitano
di particolare autonomia gestionale, costituiscditigzioni mediante
apposito atto contenente il relativo ordinamento disciplina di
organizzazione dell’attivita dell’istituzione e pia redazione di apposito
piano tecnico finanziario dal quale risultino: i s dei servizi, le forme
di finanziamento e le dotazioni dei beni immobilmebili, compresi i
fondi liquidi.

. Il regolamento di cui al precedente comma deternailti@esi la dotazione
organica del personale e l'assetto organizzativdlidgtuzione, le
modalita di esercizio dellautonomia gestionale, ortinamento
finanziario e contabile, le forme di vigilanza erifiea dei risultati
gestionali.

. Il regolamento puo’ prevedere il ricorso a persamaon rapporto di
diritto privato, nonché a collaborazioni ad alto rtenuto di
professionalita.

. Gli indirizzi da osservare sono approvati dal Caiie comunale al
momento della costituzione e aggiornati in sedeeshme del bilancio
preventivo e del rendiconto consuntivo dell’istitune.

. Gli organi dell'istituzione sono il Consiglio di amnistrazione, il
Presidente ed il Direttore.
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Art. 66
Personale a contratto

1. Per la gestione dei servizi il Comune per le queié apicali o di
specializzazione puo ricorrere a contratti a temgeterminato di diritto
pubblico o privato.

2. Per le istituzioni e le aziende speciali la copeatuwdei posti di cui al
precedente comma puo essere estesa a tutto ilnmdesdipendente

Art. 67
Nomina, revoca e mozione di sfiducia costruttivagli amministratori delle
aziende e delle istituzioni

1. La nomina degli amministratori delle aziende etigfioni comunali avviene,
sulla base di un documento programmatico della @Giwvvero, da un terzo
dei consiglieri contenente la lista dei candidata@anponenti del Consiglio di
amministrazione ed a Presidente scelto al di fubei Consiglio ed in
possesso di comprovate esperienze amministratsgnabili dal curriculum
dei candidati

2. La nomina del Direttore delle aziende e delle uglibni € disposta dalla
Giunta previo concorso pubblico, ovvero avvalenddsgli istituti di cui
all’art. 53 del presente statuto

3. La revoca del Direttore puo essere disposta, cdibeezione del Consiglio
e previa contestazione degli addebiti assicurando diritto di
controdeduzione, su proposta dalla Giunta unitaraemd parere del
Segretario Comunale, per gravi e persistenti motivi inefficienza, di
incompatibilita o per gravi e ripetute violazioni inadempienze ai doveri
d’'ufficio. Alla sostituzione del Presidente o deng®li componenti del
Consiglio di Amministrazione delle istituzioni elldeaziende speciali
dimissionari, revocati dal Consiglio su propostdladésiunta o cessati dalla
carica per altra causa, provvede nella stessa ssedu€onsiglio su proposta
della Giunta contenente la lista dei nuovi ammrnaitri e le nuove linee
programmatiche

TITOLO VI
FINANZA, CONTABILITA', REVISIONE

Art. 68
Controllo di gestione

1. Nel rispetto dei principi dell'ordinamento finanzia e contabile, permettere
il controllo economico sulla gestione e il contmBull’efficacia dell’azione
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del Comune, il bilancio di previsione, il conto somtivo e gli altri
documenti contabili saranno redatti in modo da @mwige una lettura per
programmi, progetti, servizi ed obiettivi.

. Il regolamento di contabilita stabilisce le normelative alle competenze
specifiche dei soggetti dell’'amministrazione prdpafie programmazione,
adozione ed attuazione dei provvedimenti di gestidme hanno carattere
finanziario e contabile, in armonia con le dispiosi del presente statuto,
del decreto Leg.vo 25.02.95 n.77 e delle altreileggenti.

. Con il regolamento di contabilita verra disciplirrat’organizzazione del
servizio finanziario e di ragioneria nonché list#tione del servizio di
economato.

. Nel regolamento di contabilita dovranno essere @tev metodologie di
analisi e valutazione, indicatori e parametri no@chcritture contabili che
consentano oltre il controllo sull’equilibrio finamrio della gestione del
bilancio, la valutazione dei costi economici dervea, I'uso ottimale del
patrimonio e delle risorse umane., la verifica dsultati raggiunti rispetto a
quelli progettati con I'analisi delle cause degtastamenti e le misure per
eliminarli.

. Sulla base dei criteri e delle metodologie indinatiunel regolamento di
contabilita i funzionari responsabili dei servizbwtanno periodicamente
riferire circa 'andamento dei servizi e delle aith cui sono preposti con
riferimento all’efficacia ed economicita degli stes

. Il Consiglio Comunale prende conoscenza dell’andamelella gestione
finanziaria ed economica del Comune anche attravdes richiesta di
relazioni informative e propositive della Giuntaai, revisori dei conti, al
Segretario ed ai funzionari responsabili dei sargagli aspetti gestionali
delle attivita e dei singoli atti fondamentali cqgmarticolare riguardo
allorganizzazione e gestione dei servizi e allatstdi attuazione dei
programmi.

Art.69
Revisore dei Conti

. Il Revisore dei conti eletto dal Consiglio Comunets le modalita e fra gli
iscritti negli albi previsti dalla legge ed assunhe funzioni allo stesso
assegnate dalla legge.

. Il regolamento di contabilita disciplinera I'orgamzazione e le modalita di
funzionamento dell’ufficio dei revisori dei conti.

. Saranno altresi previsti i sistemi e le modalitdtivad assicurare idonee
forme di collegamento e cooperazione tra il Congiglomunale,la Giunta,
il Sindaco ed il revisore.

. Gli uffici comunali dovranno assicurare la piu’ cpiata assistenza e
collaborazione al revisore dei conti per I'eseroizielle sue funzioni.
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5. Saranno disciplinate nel regolamento le cause deldggibilita ed
incompatibilita all’'ufficio di revisione, in modoadassicurare i principi di
imparzialita e trasparenza, e verranno altresi psé¥ le modalita di revoca
e di decadenza.

Art.70
Regolamento di contabilita

1. Il Comune adotta un regolamento di contabilita nspetto dei principi di

cui al presente capo e all’ordinamento finanziagocontabile disciplinato
dalla legge e dallo Stato.
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